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DISPOZITIA Nr.50
din 18.04.2024
cu privire la modificarea salariului de baza al doamnei Pop Florentina-Mariana
incadrata in functia de asistent medical comunitar

Primarul comunei Rastolita, judetul Mures;

Avand in vedere:

- Referatul Compartimentului financiar-contabil nr 2043 din data de 18.04.2024;

In conformitate cu:

- prevederile art.I, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- prevederile art.38 alin.(3) lit.b) Anexa II — Cap.I pct.3.2, nr.crt.25 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroboratd cu prevederile Legii nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru modificarea
si completarea Legii-cadru nr.153/2017;
- -prevederile art. 3 lit. f) din Anexa nr. II cap II la din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 18 Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-conform anexei 8, lit. C, pct.2 din H.G nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de muncd prevazut in anexa nr II la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationald de functii bugetare " Sénatate si asistentd sociald”, pentru activitati care se
desfasoard in conditii deosebite , cum ar fi stres sau risc conform prevederilor art. 7 alin.(1) lit.
h) de la cap .II din anexa nr. II la Legea-cadru nr.153/2017 cu modificarile si completarile
ulterioare,care se mentine la nivelul cuantumului aferent lunii decembrie 2023.

In temeiul:

- dispozitiilor art. 155 alin.1 lit.e) si art 196 alin (1) lit .b) din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, emit prezenta:

DISPOZITIE

Art.1 Incepand cu drepturile aferente lunii aprilie 2024, salariul de baza al d-nei Pop
Florentina-Mariana, incadratd in functia de asistent comunitar, se modifica , rezultand
salariul lunar brut in cuantum 5 631 lei ( 5 263 salar de baza , gradatia 4 vechime in munca +
spor de stres 7%). La acesta se adauga indemnizatia de 500 lei lunar, conform prevederile
art. 3 lit. f) din Anexa nr. II cap II la din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si



indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar - conform art. 18 din Legea-cadru
nr.153/2017;

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
Compartimentul financiar-contabil.

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditile art.37 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-Judetul Mures, Primarului
Comunei Rastolita, persoanei nominalizate la art.1, Compartimentului financiar-contabil si se
aduce la cunostinta publicd prin publicare pe pagina de internet www.comunarastolita.ro.

PRIMAR Contrasemneaza
Lirca Marius n secretar general
Slama Cristina
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Nr. 2043 din 18.04.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
din 18.04.2024
cu privire la modificarea salariului de baza al doamnei Pop Florentina-Mariana
fncadrata in functia de asistent medical comunitar

Toncean Ioana ,in calitate de Inspector principal in cadrul compartimentului Financiar-
Contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rastolita ,

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

- prevederile art.I, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- prevederile art.38 alin.(3) lit.b) Anexa II — Cap.I pct.3.2, nr.crt.25 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroboratd cu prevederile Legii nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru modificarea
sI completarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

-prevederile art. 3 lit. f) din Anexa nr. II cap II la din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederilor art. 18 Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-conform anexei 8, lit. C, pct.2 din H.G nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de muncd prevazut in anexa nr II la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationald de functii bugetare ” Sénatate si asistenta sociald”, pentru activitati care se
desfésoara in conditii deosebite , cum ar fi stres sau risc conform prevederilor art. 7 alin.(1) lit.
h) de la cap .II din anexa nr. II la Legea-cadru nr.153/2017 cu modificarile si completarile
ulterioare,care se mentine la nivelul cuantumului aferent lunii decembrie 2023.

Tinand cont de dispozitile Legii-cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte
componente ale drepturilor salariale, in afara salariului de baza;
Propun :emiterea unei dispozitii de primar cu privire la stabilirea salariului de baza al d-nei
Pop Florentina-Mariana, incadratd in functia de asistent comunitar, incepand cu data de
01.04.2024 , la salariul lunar brut in cuantum 5 631 lei (5 263 salar de baza , gradatia 4
vechime Th munc + spor de stres 7%). La acesta se adaugd indemnizatia de 500 lei lunar,
conform art. 3 lit. f) din Anexa nr. II cap II la din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
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, precum si indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei -conform art. 18 din Legea-
cadru nr.153/2017;

Inspector principal,
Toncean Ioana—-_
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